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本年預計共舉辦 25項活動。 

各負責老師填寫「學校發展津貼活動評估」問卷，評估活動的成效及情況。
問卷各項意見以 1至 5分為評估標準，5分為最滿意，1分為最不滿意。報告將
計算各項意見之平均得分，以評估「學校發展津貼」之成效。 

共 16 項申請完成活動。老師就「減低老師工作量」及「為老師創造空間」
兩項，皆評均為 4.67，顯示老師為學生舉辦活動，在加重老師工作量方面皆有正
面評價。與此同時，老師認為是項撥款津貼確能「令學生受惠」（4.58分），而
「學生的整體表現」一項則亦為 4.67分，比去年稍高。經歷幾年疫情，去年學校
運作漸重回常規，學生亦更見投入學校活動。 

甚中 19項活動須外聘導師。老師在聘請之員工或導師能「達到校方要求」、
「具專業知識／技能」及滿意導師／服務機構的表現三方面，皆評為 4.77分，老
師就協辦機構或外聘員工的服務皆予極正面的評價。 

 

整體而言，本年評分跟去年相若，整體老師仍認同「學校發展津貼」能使

學生及老師受惠。 




